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 Esistono gesti semplici per sostenere le nostre attività, per contribuire alla creazione 
di un mondo senza barriere che sappia rispettare, ascoltare, includere e valorizzare 
tutti i ciechi e gli ipovedenti:  

 - nella dichiarazione dei redditi o modello 730, puoi donare il tuo 5x1000 indicando 
il codice fiscale 8000 385 0841,  

 - o puoi effettuare un versamento sul conto corrente postale 278929, indicando nella 
causale la dicitura "erogazione a favore di ETS APS" e il tuo codice fiscale, potrai 
quindi portare in detrazione l'importo dalla tua dichiarazione dei redditi. 
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Premessa. 
 

Care amiche e amici Soci, 

anche l’anno 2024 rimarrà nella nostra memoria personale e collettiva, come i precedenti, 

poiché sono tanti gli eventi degni di nota a livello mondiale che i nostri figli potranno 

leggere sui loro libri di storia. 

Il conflitto fra Russia e Ucraina iniziato il 24 febbraio 2022, che si millantava dovesse finire 

in breve tempo, un blitz krieg come avrebbe detto Hitler, continua ancora oggi, causando 

migliaia e migliaia di vittime innocenti, fra la popolazione civile: uomini, donne e bambini 

che vivono fra le più insopportabili privazioni, in pericolo di vita ogni giorno, mancanti a 

volte anche delle più elementari comodità e generi di sussistenza. Nel mese di ottobre 2023, 

Hamas ha attaccato Israele, e da quel momento è iniziato un altro cruento e sanguinoso 

conflitto che ha fatto decine di migliaia di vittime, fra la popolazione civile. Anche qui i 

campi profughi sono pieni di innocenti in cerca di un rifugio, perfino gli ospedali sono stati 

bombardati e non se ne vede la fine, in questo scontro fra religioni, civiltà e popoli. Chissà 

se e quando il buon senso prevarrà e si potrà tornare a dialogare per il bene di tutti coloro, 

che volenti o nolenti, sono coinvolti nei conflitti.  

A nulla sono valsi, finora, i tentativi della diplomazia internazionale per addivenire ad una 

pacificazione, che riporti la pace tanto desiderata, in modo che donne, bambini e uomini 

possano tornare alla serenità delle loro case, almeno per chi una casa ancora ce l’ha. 

Anche il 2024 è stato per la nostra Sezione un anno ricco di progetti ed attività, che meglio 

specificheremo nelle prossime pagine, che auspichiamo, con l’aiuto di tutti, possano 

crescere in numero e qualità, per andare incontro alle esigenze e soddisfare i bisogni della 

nostra base associativa 

 

Come dice uno slogan a livello nazionale:”L’Unione non si ferma!” 

 

              Il Presidente territoriale 

              Dott. Giuseppe Vitello 
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1. LA SEZIONE TERRITORIALE. 
L’Unione Italiana dei Ciechi, fondata a Genova il 26 ottobre 1920, è posta sotto la vigilanza del 

Ministero dell’Interno, ed esercita le funzioni di rappresentanza e di tutela degli interessi morali e 

materiali delle persone cieche e ipovedenti ad essa riconosciute con D.L.C.P.S. 26 settembre 1947, 

n. 1047 e confermate con D.P.R. 23 dicembre 1978. 

L’Unione Italiana dei Ciechi e degli Ipovedenti esplica la propria opera con apartiticità e 

aconfessionalità, ispirandosi ai principi della democrazia e della Costituzione della Repubblica 

Italiana e dell’Unione Europea e della Convenzione delle Nazioni Unite sui diritti delle persone con 

disabilità. 

Ai sensi dell'art.2 dello statuto sociale: 

1. Scopo dell’Unione Italiana dei Ciechi e degli Ipovedenti – ETS APS, che opera senza fini di 

lucro per l’esclusivo perseguimento di finalità di solidarietà sociale, è l’inclusione delle persone 

cieche e ipovedenti nella società. 

2. L’Unione Italiana dei Ciechi e degli Ipovedenti - ETS APS promuove e attua, anche mediante la 

creazione di apposite strutture operative e l’edizione di periodici informativi, ogni iniziativa a 

favore delle persone cieche e ipovedenti, in base a specifiche convenzioni con le pubbliche 

amministrazioni competenti o relativamente a tipologie d’interventi non realizzate da queste, previa 

comunicazione alle medesime. 

3. In particolare: 

a) favorisce la piena attuazione dei diritti umani, civili e sociali delle persone cieche e ipovedenti, la 

loro equiparazione sociale e l’inclusione in ogni ambito della vita civile, promuovendo allo scopo 

specifici interventi a tutela della non discriminazione sulla base della disabilità; 

b) promuove e attua, anche in collaborazione con enti esterni, iniziative e azioni per la prevenzione 

della cecità, per il recupero visivo, per la riabilitazione funzionale e sociale delle persone cieche e 

ipovedenti, nonché per la ricerca medico-scientifica e tecnologica finalizzata, in particolare, al 

settore oftalmologico e neuro-oftalmologico; 

c) promuove e attua iniziative per l’educazione e l’istruzione delle persone cieche e ipovedenti e per 

la loro formazione culturale e professionale; 

d) promuove la piena attuazione del diritto al lavoro per le persone cieche e ipovedenti, favorendone 

il collocamento lavorativo e l’attività professionale in forme individuali e cooperative, nonché 

fornendo assistenza ai lavoratori ciechi e ipovedenti nell’ambito del rapporto di lavoro; 

e) attua iniziative assistenziali rispondenti alle necessità delle persone cieche e ipovedenti, con 

particolare attenzione alle persone portatrici di disabilità aggiuntive e alle persone anziane; 
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f) opera nel campo tiflologico e tiflotecnico per garantire la disponibilità di strumenti avanzati e di 

soluzioni d’avanguardia, favorendo anche la ricerca scientifica e tecnologica di settore; 

g) promuove, favorisce e organizza le attività sportive volte allo sviluppo psicofisico delle persone 

cieche e ipovedenti, anche in collaborazione con altri organismi; 

h) favorisce la costituzione e lo sviluppo di cooperative sociali, aderendovi in qualità di socio con 

propri finanziamenti. 

Ogni giorno l'associazione, a tutti i livelli, opera per il raggiungimento di questi obiettivi 

nell'interesse dei ciechi italiani.  

La sezione territoriale dell’Unione Italiana dei Ciechi e degli Ipovedenti di Agrigento, che è una 

delle oltre cento sezioni italiane, opera nel territorio provinciale di pertinenza dal 1970, allorquando 

la allora Sottosezione territoriale, dipendente dalla Sezione Interprovinciale di Palermo, venne 

eretta dalla Sede Centrale del Sodalizio al rango di Sezione Provinciale e quindi di struttura 

periferica operativa dotata dei suoi organi statutari. Gli Organi dell'Ente, per la parte di specifica 

competenza statutaria, promuovono ed attuano tutte le attività svolte nell'ambito del comprensorio 

territoriale dirette alla rappresentanza ed alla tutela dei non vedenti nei confronti di tutti gli 

organismi, pubblici e privati, che a qualsiasi livello interessano la categoria, ai sensi dell'articolo 2 

del DPR n° 1919 del 23/12/1978.  

La sezione, inoltre, oltre allo svolgimento dei compiti previsti dallo statuto e dalle leggi nazionali, 

attua tutte le iniziative volte alla realizzazione delle attività previste dall'art. 4 della legge regionale 

siciliana n. 4 del 2001, con il quale la Regione Sicilia affida alle sezioni operanti nel proprio 

territorio particolari compiti, che così recita: 

Art. 4: 

1.L'Unione italiana ciechi, ente morale di diritto privato, attraverso le nove sezioni provinciali 

operanti in Sicilia, oltre ai compiti già previsti dal suo statuto e dalle vigenti leggi, svolge le 

seguenti altre attività a servizio dei non vedenti: 

a) educazione all'apprendimento ed all'utilizzo della scrittura Braille e dei sussidi tifloinformatici, 

elettronici e multimediali, necessari alla crescita culturale dei non vedenti e degli ipovedenti; 

b) educazione all'uso corretto della manualità come fonte primaria informativa e cognitiva per 

minorati della vista; 

c) organizzazione di manifestazioni culturali e di attività integrative e ricreativo-sportive per un 

formativo e corretto uso del tempo libero dei non vedenti; 

d) promozione e svolgimento di corsi per l'apprendimento del sistema di scrittura e lettura Braille e 

di alfabetizzazione informatica per insegnanti curriculari, insegnanti di sostegno e genitori di alunni 

non vedenti; 
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e) collaborazione con la stamperia Braille per la distribuzione di libri in Braille ed a caratteri 

ingranditi per ipovedenti e di quant'altro la stamperia regionale Braille produce in esecuzione alle 

leggi regionali 16 novembre 1984, n. 93 e 1 marzo 1995, n. 16; 

f) organizzazione di servizi specialistici volti al sostegno ed all'integrazione socio-scolastica degli 

alunni non vedenti e ipovedenti; 

g) promozione ed organizzazione di servizi specialistici residenziali e/o territoriali volti 

all'assistenza ed al recupero sociale dei ciechi pluriminorati e anziani; 

h) attività permanente di informazione, preparazione ed aggiornamento destinata alle famiglie ed 

agli insegnanti sulle delicate problematiche inerenti alla cecità e l'ipovisione; 

i) assegnazione del materiale tiflotecnico di cui alla legge 28 marzo 1986, n. 16; 

l) promozione di corsi musicali per non vedenti; 

m) promozione di iniziative culturali e sociali per favorire l’integrazione dei non vedenti siciliani 

nell’ambito internazionale ed in particolare in quello dell’Unione europea e dei Paesi del 

Mediterraneo. 

L’associazione ogni giorno, con le risorse umane ed economiche a propria disposizione, si impegna 

a profondere ogni sforzo per realizzare i compiti affidatigli per la soddisfazione dei bisogni dei 

ciechi e ipovedenti del proprio territorio soci o non soci. 

 

2. Risorse umane ed economiche.  
La Sezione territoriale di Agrigento dell’Unione Italiana dei Ciechi e degli Ipovedenti ETS APS si è 

avvalsa nel 2024 dell'opera di quattro dipendenti a tempo indeterminato: 

 1 Segretario Sezionale (coordinatore generale per l'attuazione dei servizi istituzionali 

dell'ente), 

 2 Addetti ai servizi esecutivi di segretariato sociale, 

 1 Assistente sociale.  

La Sezione si è avvalsa nell'anno 2024, inoltre, per l'espletamento delle sue finalità istituzionali 

dell’opera e della collaborazione interna ed esterna: 

 Assistenti all’autonomia e comunicazione scolastica in servizio presso scuole dell’obbligo 

del Comune di Agrigento e di Sciacca; 

 Assistenti all’autonomia e comunicazione scolastica in servizio presso scuole superiori della 

provincia di Agrigento; 

 il Medico Oculista Direttore tecnico sanitario (Ambulatorio di oculistica); 

 l’Ortottista presso il nostro ambulatorio. 
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Inoltre, ci si è avvalsi, in sede e sul territorio, della preziosa collaborazione dei volontari del 

servizio civile impegnati nei 4 progetti di impiego.  

Nonostante, come è noto, che coi nuovi programmi di intervento il numero dei volontari si è 

pressoché dimezzato, si è cercato di organizzare al meglio i servizi di accompagnamento e tutte le 

altre attività legate all’utilizzo dei volontari, previste nei progetti di impiego, per dare ai soci il 

massimo del supporto per la qualità della loro vita quotidiana.  

Per quanto riguarda le risorse economiche, la sezione trae il maggior sostentamento dal 

finanziamento ottenuto dalla Regione Sicilia a copertura della legge 4 del 2001, nel corso del tempo 

questa somma percepita non è mai stabile, variando di anno in anno secondo le disponibilità della 

Regione, cosa che rende sempre difficoltoso l’impegno di svolgere tutti i compiti e prestare tutti i 

servizi che la stessa regione ci ha delegato a svolgere sul territorio. Per rimpinguare i fondi 

provenienti dalla regione, la Sezione nel corso degli anni si è impegnata in attività sul territorio, che 

da un lato hanno consentito di dare ulteriori servizi, non solo ai ciechi, ma anche alla cittadinanza 

tutta, e dall'altro di realizzare delle importanti voci di autofinanziamento.  

La sezione, infatti, da 20 anni è impegnata nella realizzazione dei servizi di assistenza e 

comunicazione degli alunni sia scolastici, che, fino a qualche anno fa anche extrascolastici 

domiciliari, su commessa della ex provincia regionale e di qualche altro comune della provincia.  

Altra voce di entrata, deriva dal tesseramento dei soci, che è una fonte altalenante legata, non solo al 

numero dei soci iscritti, ma a quanti effettivamente versano la quota associativa. 

Ci duole notare che nel corso degli anni, forse perché i ciechi ritengono erroneamente ormai 

assodati ed inalienabili, tutti i diritti che  sono stati loro riconosciuti, grazie all'opera secolare 

dell’unione, che sempre meno ciechi e ipovedenti sentono l’esigenza di approdare in una grande 

associazione di categoria come la nostra, non comprendendo, che solo una grande rappresentanza, 

può dare all’associazione, la forza “contrattuale” presso le pubbliche amministrazioni per cercare, 

anno per anno, di preservare quanto conquistato con grande sacrificio.  

Altra nota dolente è il grande coefficiente di mortalità della base associativa dovuta al fatto che la 

stragrande maggioranza dei nostri soci sono persone anziane, sia perché si sono iscritte all’unione 

quando ancora i diritti non erano riconosciuti al fine di ottenerli, e poi perché negli anziani 

insorgono patologie legate all’età. Anche nel 2024 sono state cancellate dalla nostra anagrafica 

diverse persone a causa di decesso e altre per la reiterata morosità, anche se la base associativa, a 

motivo delle nuove iscrizioni, ha conservato circa la stessa consistenza, anzi è aumentata, anche se 

non di molto. 

Auspichiamo che nel prossimo futuro, grazie all’opera dell’Unione sul territorio, sempre più 

persone comprendano l’importanza di iscriversi all’associazione per darci la forza necessaria per 
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portare avanti le rivendicazioni presso gli enti a tutti i livelli per la difesa dei diritti di ciechi e 

ipovedenti. 

Altra fonte di finanziamento sono state le entrate derivate dall’ambulatorio oculistico, che dà ogni 

anno sempre più lusinghieri risultati, in termini di accessi e prestazioni, sia derivanti dalla 

convenzione con il SSN che da visite private. Anche l’anno scorso il budget, che ricordiamo è stato 

portato a 50 mila euro, è stato raggiunto e superato brillantemente, e il numero sempre più alto di 

pazienti, confermatosi anche nel 2024 che ci ha addirittura fatto superare sia il budget che la 

fatturazione degli anni precedenti, ci conforta e ci sprona a fare sempre di più e sempre meglio e ad 

offrire una gamma sempre più vasta di servizi e diagnostica. 

Infine, poche altre risorse si ricavano dalla donazione del 5 per mille sulla dichiarazione dei redditi. 

La nostra associazione anche se negli anni ha registrato un trend altalenante, non riesce ancora a 

raccogliere sul territorio quanto potrebbe, perché neppure tutti i soci donano il loro 5 per mille sulla 

dichiarazione dei redditi anche se non costerebbe loro nulla. Sarà compito della Sezione mettere in 

campo tutte le iniziative di sensibilizzazione del caso, per stimolare quanti non lo avessero ancora 

fatto a fare questa piccola donazione che non comporta alcun onere aggiuntivo ma che per noi 

potrebbe diventare una delle maggiori voci di autofinanziamento.  

 

3. Servizi ed attività dell’Ente.  
I servizi istituzionali resi dalla Sezione territoriale di Agrigento dell'Unione Italiana dei Ciechi e 

degli Ipovedenti, come si evince nel corso degli ultimi anni, si è verificato un consolidamento ed un 

apprezzabile incremento delle attività istituzionali svolte in favore dei non vedenti e degli 

ipovedenti della provincia, alla luce, anche, dei compiti istituzionali aggiuntivi attribuiti all’Unione 

Italiana dei Ciechi e degli Ipovedenti, operante in Sicilia, dal citato articolo 4 della Legge Regionale 

n° 4 del 30/4/2001.  

Nell'anno 2024 la Sezione, ai fini del perseguimento dei suoi compiti istituzionali, ha fornito - non 

solo ai non vedenti residenti nel suo comprensorio territoriale, ma anche alle Autorità ed alla 

pubblica opinione del territorio di riferimento una concreta dimostrazione della piena vitalità 

dell'Ente attraverso la presenza della sua struttura organizzativa e socio-assistenziale.  

 

3.1 Servizio di segretariato sociale e di patronato.  
La Sezione anche grazie alla convenzione stipulata con il patronato ANMIL e attraverso la 

quotidiana attività dei suoi dirigenti, del suo personale addetto e dei suoi operatori sezionali 

mantiene i rapporti con i soggetti non vedenti e ipovedenti residenti nei Comuni della Provincia, 

attraverso:  



 

9 
 

- l'avviamento e l’istruzione delle pratiche pensionistiche presso la Commissione Medica 

Provinciale dell’ASP N° 1 di Agrigento, in cui è presente un Medico Oculista in rappresentanza 

della categoria dei disabili visivi. Consulenza legale sui diritti spettanti ai portatori della specifica 

minorazione e sui ricorsi sui referti della commissione Medico provinciale per l’accertamento della 

disabilità visiva; il servizio fornisce informazioni e chiarimenti, ponendo (quando il caso) anche 

quesiti ai responsabili di settore nonché ad istituzioni pubbliche e private e ad esperti della materia. 

Disbrigo pratiche pensioni per la definizione e il conseguimento della pensione e/o dell’indennità di 

accompagnamento, l’assegnazione dei sussidi protesici delle A.S.P. e il riconoscimento di contributi 

regionali per l’acquisto di strumenti tiflotecnici tecnologicamente avanzati; 

- l’erogazione delle tessere ferroviarie (mod. 28/C) per la riduzione in Italia e all'Estero del costo 

dei biglietti del treno, del 50% per il cieco con l'accompagnatore, del 20% per il solo cieco o per il 

solo accompagnatore;  

- l’avviamento delle pratiche per l’ottenimento da parte dei disabili visivi: 

a) del tesserino per ottenere l'esenzione del ticket sui medicinali e sulle prestazioni diagnostico-

strumentali;  

b) dell’annotazione nelle schede elettorali dei non vedenti del diritto al cosiddetto voto assistito 

Legge n° 17/2003;  

c) dell’esenzione della tassa patrimoniale di possesso di autoveicoli intestati a non vedenti; 

- la prenotazione per qualsiasi abbonamento alle riviste associative ed iscrizione al Libro Parlato; 

- ogni informazione diretta agli utenti non vedenti e ipovedenti per favorire la corretta utilizzazione 

di qualsiasi tipo di servizio d'assistenza esistente sul territorio. 

Disbrigo pratiche per i benefici previsti dalla L. 104/92, la L. 53/00 e la L. 138/01, tra le quali: 

1. Fornitura e distribuzione (gratuita) di materiale tiflotecnico per l’autonomia personale,  

2. Agevolazioni sull’acquisto nuova autovettura: detrazione fino al 19%, riduzione dell’Iva al 4%, 

esonero pagamento tassa di proprietà,  

3. Contrassegno Internazionale dell’Handicap: per circolare nelle zone a traffico limitato (comprese 

le corsie preferenziali), e sostare negli appositi spazi o, in assenza di quest'ultimi, in altri parcheggi 

anche a pagamento o in divieto di sosta sempre che la sosta non impedisca la circolazione; 

4. Ticket sanitario: esenzione sui farmaci generici, le prestazioni ambulatoriali e mediche 

specialistiche; 

5. Spedizioni postali: esenzione dalle tasse postali di materiali di natura tiflotecnica;  

6. Accesso ai musei, stadi e sale teatrali e cinematografiche: mediante la presentazione della tessera 

di iscrizione all'Unione Italiana dei Ciechi, localmente, solo in presenza di specifiche convenzioni o 
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iniziative adottate autonomamente, vengono concessi sconti o ingressi gratuiti in strutture museali, 

sale cinematografiche e teatri;  

7. Cane guida: riduzione dall'Irpef del 19% delle eventuali spese sostenute per l'acquisto del cane 

guida e la detrazione forfettaria delle spese sostenute per il mantenimento del cane guida; 

8. Agevolazioni sui contratti di telefonia mobile: esenzione dalla tassa governativa relativa ai 

telefoni cellulari. 

L'ufficio dell'assistente sociale si avvale grazie alla convenzione stipulata, dell'opera dei tirocinanti 

del corso di laurea di assistente sociale dell'Università di Palermo. 

 

 3.2 Servizio di accompagnamento dei non vedenti.  
L’Ente ha favorito l'inserimento nel sociale dei disabili visivi organizzando nel rispetto delle norme 

dettate dal Dipartimento  per il Servizio Civile, un adeguato servizio di accompagnamento al fine di 

agevolare la partecipazione attiva alla vita sociale quotidiana e nell'ambito delle iniziative 

istituzionali promosse soprattutto per quei soggetti bisognosi perché dotati di una particolare 

insufficiente autonomia personale; tale servizio viene effettuato con gli automezzi sezionali 

preposti, ed è attuato oltre che con l’impiego del personale dipendente dell’ente anche attraverso la 

collaborazione interna ed esterna di volontari del servizio civile utilizzati dagli Uffici Sezionali in 

aderenza alla legge n° 64/2001, ed è diretto ed organizzato per favorire i non vedenti e gli 

ipovedenti al diretto contatto con il mondo esterno per il disbrigo di pratiche burocratiche nei vari 

uffici, per visite medico-sanitarie specialistiche, per una partecipazione diretta all'acquisto di beni in 

negozi, mercati rionali o centri commerciali, per potere usufruire di quello spazio destinato 

semplicemente ad una passeggiata o ad un incontro di vita relazionale. 

Nel 2024 la nostra Sezione si è avvalsa sul territorio dei volontari impiegati nei progetti ordinari ed 

in quello relativo all’art. 40 della legge 289. 

Il servizio oltre che nella sede di Agrigento, dove si sono assicurati circa 2.000 servizi di 

accompagnamento, è stato assicurato anche nelle seguenti sedi di attuazione di progetto: 

 Favara; 

 Ravanusa; 

 Licata; 

 Porto Empedocle; 

 Ribera; 

 Raffadali; 

 Sciacca. 
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Una grande risorsa sparsa sul territorio, che richiede un grande impegno di gestione, ma che 

assicura ogni giorno la soddisfazione dei bisogni di mobilità e di qualunque altra esigenza della vita 

quotidiana, dei non vedenti, nonché il miglioramento della loro qualità di vita.  

 

3.3 Attività istituzionali interne ed esterne.  
In aderenza alle norme statutarie ed alle finalità istituzionali aggiuntive consacrate nell’articolo 4 

della Legge Regionale n° 4 dell’aprile 2001 sul riordino dei servizi erogati dalla Regione Siciliana 

in favore dei non vedenti attraverso l’Unione Italiana dei Ciechi e degli Ipovedenti operante in 

Sicilia, la Sezione Provinciale dell’Ente ha intrattenuto rapporti istituzionali statutari ed 

interpersonali con i minorati della vista della provincia; infatti l’Assemblea ordinaria provinciale dei 

non vedenti e degli ipovedenti, che si tiene entro il 30 aprile di ogni anno per l’approvazione del 

bilancio consuntivo e dell’attività istituzionale svolta nel corso dell’anno precedente,  registra 

solitamente una numerosa presenza di utenti provenienti da tutta la provincia sia in presenza, sia on 

line, per sottolineare la loro vicinanza e la loro condivisione alle attività istituzionali dell’Unione 

Italiana dei Ciechi e degli Ipovedenti, attraverso una fattiva collaborazione, una forte presenza, una 

convinta partecipazione, una consapevole responsabilità per difendere le conquiste sociali acquisite, 

per tentare di strapparne altre, per dare sostegno all’incessante e duro lavoro istituzionale 

dell’Unione Italiana dei Ciechi e degli Ipovedenti, per renderla più forte, più unita, più moderna, più 

consapevole e più battagliera nel vincere le nuove sfide in favore della categoria dei disabili visivi. 

 

 3.4 Collocamento al lavoro dei non vedenti. 
Anche l’anno 2024 come i precedenti, è stato caratterizzato dalla nuova modalità di impiego dei 

lavoratori, lo smart working. Grazie alle moderne tecnologie, i non vedenti hanno potuto lavorare 

dalle proprie abitazioni, cercando di svolgere al meglio i loro compiti per sopperire alle esigenze 

degli enti per cui lavorano e alle necessità della popolazione. Lo smart working si è rivelato uno 

strumento efficace, anche dopo la fine della pandemia, poiché consente ai disabili che non hanno 

mezzi o accompagnatori di poter svolgere serenamente a domicilio il proprio lavoro.  

Registriamo nel 2024 diverse assunzioni che ci hanno fatto, in pratica, esaurire la graduatoria, 

dovendo attingere addirittura alle graduatorie di altre province per coprire i posti disponibili. 

Nel 2024 sono stati avviati i centralinisti nei seguenti posti di lavoro: 

ai beni culturali di Agrigento, agli uffici di collocamento di Ribera e Licata, all’Ufficio del Lavoro 

di Agrigento, e nei primi giorni del 2025 al Genio Civile di Agrigento. 
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Quando scriviamo queste pagine saranno di prossima assunzione i centralinisti presso l’Ente 

forestale, la Camera di Commercio, un’altra unità presso il Genio Civile ed infine presso il carcere 

Petrusa di Agrigento. 

Possiamo ritenerci più che soddisfatti dall’andamento delle cose, auspicando che nessun Ente o 

azienda si sottragga all’obbligo di assunzione stabilito dalle numerose leggi regionali e nazionali.  

 

3.5 Integrazione scolastica degli studenti non vedenti.  
La sezione territoriale di Agrigento dell'unione italiana dei ciechi e degli ipovedenti riserva una 

particolare attenzione istituzionale al recupero socio-riabilitativo e scolastico facilitando 

l'inserimento nelle scuole pubbliche degli studenti minorati della vista, sollecitando le competenti 

Autorità scolastiche per l'assegnazione di insegnanti di sostegno, istruendo le richieste alle ASP 

competenti per i sussidi tiflotecnici e tiflodidattici.  

Va sottolineato, con soddisfazione, come abbiamo avuto modo di accennare, nei punti precedenti di 

questa relazione, che in ambito scolastico, da circa 20 anni, la sezione ha avuto l'opportunità, di 

fornire agli studenti non vedenti e ipovedenti, inseriti nelle scuole pubbliche della provincia di 

Agrigento ed alle rispettive famiglie, una serie di servizi, frutto della proficua collaborazione 

instaurata con la Ex Provincia Regionale di Agrigento, che assicura l’assistenza scolastica ai 

minorati della vista nelle scuole superiori e con i Comuni di Agrigento, di Naro, di Casteltermini, di 

Licata, di Racalmuto e di Sciacca. 

Ruolo delle figure professionali: 

- Assistenti all’Autonomia e alla Comunicazione scolastica: 

Collaborazione con gli insegnanti e il personale della scuola per l’effettiva partecipazione 

dell’alunno in situazione di handicap a tutte le attività scolastiche, ricreative e formative previste nel 

Piano dell’Offerta Formativa e dal Piano Educativo Individualizzato, avendo cura di attuare le 

azioni e le strategie individuate dalla scuola per il raggiungimento degli obiettivi soprattutto 

nell’ambito dell’autonomia personale, delle competenze socio-relazionale e/o di facilitazione della 

comunicazione. Nell’ambito della realizzazione del Piano Educativo Individualizzato (PEI), 

accompagnano l’alunno disabile nelle uscite e nelle attività programmate e autorizzate dove non sia 

eventualmente prevista la presenza dell’insegnante, avendo cura di attuare le azioni e le strategie 

concordate per il raggiungimento degli obiettivi condivisi e definiti soprattutto nell’ambito 

dell’autonomia personale, delle competenze sociali e della fruizione del territorio e delle sue 

strutture. Collaborazione, in aula o nei laboratori, con l’insegnante nelle attività e nelle situazioni 

che richiedano un supporto pratico- funzionale, ma anche socio-relazionale e/o di facilitazione della 

comunicazione, operando sempre su indicazione e responsabilità precisa della scuola.  
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Inoltre, per agevolare l'integrazione scolastica degli alunni non vedenti e per sopperire alle carenze 

degli enti pubblici preposti, l'unione, ricordiamo, ha messo in campo già da qualche anno, tramite i 

progetti dedicati di servizio civile alcune decine di risorse umane da impiegare nelle attività 

didattiche sia scolastiche che extrascolastiche. Grazie all’inestimabile contributo dei volontari, nel 

corso del tempo è stato possibile offrire assistenza e supporto sia a scuola, sia a casa, dove spesso 

gli alunni sono completamente abbandonati dalle istituzioni scolastiche e amministrative, e affidati 

alle sole cure della famiglia che non sempre può ed è in grado di affiancarli nello studio. 

Tale attività ha permesso negli anni di far svolgere con profitto ai nostri alunni un iter scolastico che 

li ha portati al diploma e ad affacciarsi con validi strumenti nel mondo del lavoro.  

Il nostro grazie va a questi giovani che ogni giorno sono impegnati in tutto il territorio della 

provincia e nelle scuole di ogni ordine e grado, e che diventano in alcuni casi componenti “adottivi” 

delle famiglie di cui seguono i figli. 

Altro importante strumento nel campo dell'integrazione scolastica è svolto dal Centro di 

Documentazione Tiflodidattica, emanazione della Biblioteca Italiana per Ciechi "Regina 

Margherita" di Monza, che ha sede nella nostra Sezione ed è diretto dal Dr. Gioacchino Di Gloria. 

Il centro presta ogni forma di supporto e di consulenza a coloro che si approcciano al mondo della 

scuola, sia come alunni che come insegnanti curriculari e di sostegno.  

 

3.6 Prevenzione e profilassi delle malattie oculari.  
Il servizio di prevenzione e profilassi delle patologie oculari è uno dei fiori all'occhiello delle 

iniziative istituzionali, grazie all'importante attività diagnostica svolta dall’ambulatorio oculistico. 

L'attività di prevenzione della cecità e di riabilitazione visiva viene svolta tramite la struttura 

ambulatoriale annessa alla sede territoriale. A partire da luglio 2013, l'attività ambulatoriale della 

sezione è stata implementata e potenziata, mostrando una crescita esponenziale grazie ai risultati 

conseguiti fino a oggi. 

L’ambulatorio di oculistica della sezione è una struttura sanitaria accreditata presso il competente 

Assessorato Regionale alla Sanità (decreto 30 aprile 2008 pubblicato nella GURS del 16/05/2008 

n.22), e presenta, ai sensi del Decreto del Ministero della Sanità del 18 dicembre 1997, tutti i 

requisiti organizzativi, strutturali e funzionali dei centri di cui all'art.2, comma 1, della legge 28 

agosto 1997, n.284, in particolare con riferimento alle figure professionali di base, agli ambienti, 

alla strumentazione e al materiale tecnico, alle attività ottico tiflologiche e alle attività psicologiche.  

Con provvedimento del Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Agrigento - ASP 

n.1 (prot. Nr.63160 del 18/04/16), in esecuzione del disposto di cui al D.A. n. 2336 del 24/12/2015 
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(Assessorato alla Salute della Regione Sicilia) la sezione è stata autorizzata, a partire dall’anno 

2016, a erogare attività specialistica per conto del S.S.N. 

La sezione mette in campo ormai da anni e con ogni mezzo, limitatamente alle proprie risorse 

economiche e umane, avvalendosi della preziosa collaborazione di altri Enti ed Associazioni, ogni 

azione volta a prevenire le malattie oculari, al fine di migliorare la qualità della vita dei cittadini ed 

evitare che patologie, non scoperte e non curate in tempo, costituiscano un grave peso per le 

famiglie e un enorme costo sociale. La sezione ha aderito alle iniziative proposte dalla Sezione 

Italiana dell’Agenzia Internazionale per la Prevenzione della Cecità, realizzando sul territorio tante 

attività per la sensibilizzazione nella popolazione dell’importanza della prevenzione. 

 

3.7 Rapporti con gli Enti Locali e il mondo della scuola. 
È doveroso e importante sottolineare il costante impegno dell’Ente verso i nuovi orizzonti che 

l'informatica ha aperto ai non vedenti, al fine di renderli il più autonomi possibile nel campo della 

cultura e dell'istruzione. In tal senso, l'obiettivo principale non è solo dotare i non vedenti interessati 

delle attrezzature idonee, avvalendosi tramite gli Enti Locali e l’A.S.P. delle leggi nazionali e 

regionali che demandano a tali Enti l'assistenza medico-sanitaria dei minorati della vista, ma anche 

sensibilizzare le Amministrazioni Comunali del comprensorio territoriale. L'obiettivo è di dotare, 

come già fatto in passato dal Comune di Agrigento, i locali delle varie Biblioteche Comunali di 

strumenti informatici che consentano, non solo ai non vedenti e agli ipovedenti la lettura dei libri, 

ma anche agli anziani con problemi di vista di poter fruire dei patrimoni librari ivi giacenti. 

 

3.8 Promozione sociale.  
Sul piano dell’immagine e della promozione sociale la sezione territoriale di Agrigento dell’unione 

italiana dei ciechi e degli ipovedenti ha instaurato nel corso del tempo una proficua collaborazione 

con le principali emittenti radio televisive locali che operano nel territorio provinciale per la 

realizzazione di servizi speciali radio-televisivi,  anche in collaborazione con altri Enti del territorio, 

o di partecipazione a talk show, che hanno la funzione di proiettare all’esterno la conoscenza delle 

attività istituzionali di alto valore sociale che l’Unione Italiana dei Ciechi e degli Ipovedenti e le 

strutture ad essa collegate svolgono in provincia di Agrigento in favore di tutti i soggetti affetti da 

minorazioni visive e sensoriali. 

Ricordiamo, in particolare, la collaborazione con: 

- Tele Video Agrigento,  

- Tele Radio Sciacca,  

- Sicilia On Press,  
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- Radio Amica FM, 

- I quotidiani: La Sicilia e il Giornale di Sicilia.  

che più di altri hanno reso noto all'opinione pubblica quanto da noi messo in campo. Pertanto, le 

attività progettuali saranno oggetto di una campagna divulgativa di promozione sul territorio, 

attraverso una serie di servizi speciali radio-televisivi che andranno in onda nelle suddette emittenti 

locali durante tutto il periodo dell’attività progettuale, in ultimo, la propaganda del bando di 

arruolamento del Servizio Civile Universale.  

La Sezione inoltre, raggiunge tutta la base associativa tramite il sito internet www.uicagrigento.it, la 

newsletter del sito, i profili Facebook, il gruppo whatsapp, e la segreteria telefonica informa che 

risponde al numero 0922/605724.  

 

3.9 Iniziative ludico-culturali, corsuali, sociali, sportive e riabilitative.  
La sezione territoriale di Agrigento dell’unione italiana dei ciechi e degli ipovedenti, nel campo 

delle iniziative associative, socio-culturali, promozionali e ricreative e riabilitative ha attuato, nel 

corso dell’anno 2024, le seguenti iniziative:  

GENNAIO 

 04 gennaio – Giro pizza presso la pizzeria l’Albero di Porto Empedocle, coi ragazzi con 

minorazioni aggiuntive e consegna delle calze della befana; 

 05 gennaio – Presso i locali sezionali si svolge la “Tombolata dell’Epifania”; 

 08 gennaio – Riprendono i servizi Asacom; 

 13 gennaio – In collaborazione con la decima circoscrizione del Distretto 108YB del Lions 

Club International e la scuola cani guida di Limbiate (MB), presso la Sala Blasco del 

comune di Sciacca, consegna di un cane guida alla socia Francesca Licata. 

FEBBRAIO 

 dal 5 al 9 febbraio – Selezioni dei volontari dell’articolo 40; 

 20 febbraio – In collaborazione con il Centro di Documentazione Tiflodidattica, 

celebrazione della “Giornata del Braille” presso il Liceo Politi di Agrigento; 

 20 febbraio – Fase provinciale del concorso nazionale di lettura Braille; 

 27 febbraio – Presso Casa Sanfilippo, partecipazione al convegno sulla mobilità dei disabili 

nei luoghi di cultura, organizzato dal Parco Archeologico e Paesaggistico della Valle dei 

Templi. 

MARZO 

 dal 11 al 21 marzo – Selezioni volontari progetti ordinari; 
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 15 marzo – Presso il Palacongressi, ospiti del Comune di Agrigento, un gruppo di soci e 

accompagnatori assiste all’esibizione dei gruppi folkloristici del “Mandorlo in Fiore”; 

 22 marzo – Giro pizza coi soci di Siculiana e Realmonte presso la pizzeria le Canne di 

Realmonte; 

 23 marzo – Visita dei volontari del servizio civile presso il polo tattile multimediale di 

Catania. 

APRILE 

 06 aprile – Selezioni dei candidati dei progetti ordinari che hanno presentato domanda dal 

11 al 14 marzo; 

 09 aprile – Presso la Valle dei Templi si celebra insieme alle altre Associazioni la “Giornata 

sulla consapevolezza dell’autismo”; 

 12 aprile – Ospiti del Parco Archeologico e paesaggistico della Valle dei Templi, un gruppo 

di non vedenti assiste presso il Palacongressi di Agrigento, alla rappresentazione della 

commedia “La concessione del telefono”, tratta da un libro di Andrea Camilleri; 

 12 aprile – Giro pizza coi soci di Porto Empedocle; 

 18 aprile – Inizio del servizio dei Volontari dell’Art. 40; 

 27 aprile – Assemblea dei Soci di Primavera. 

GIUGNO 

 2 giugno – Presso l’agriturismo Monticelli di Mussomeli si celebra la Festa della 

Repubblica; 

 14 giugno – Visita al luna park di San Leone; 

 15 giugno - Festa di primavera con i soci scolarizzati presso la fattoria didattica Bassa Corte 

di Ribera; 

 29 giugno – Grigliata coi soci al parco avventura di Joppolo Giancaxio; 

 29 giugno - Il Leo Club Ribera ha compiuto un gesto di grande generosità, donando due 

targhe in braille ai comuni di Ribera e Calamonaci. Inoltre i ragazzi del Leo Club hanno 

donato un bastone elettronico al socio Giovanni La Barbera. 

LUGLIO 

 4 luglio – Una delegazione partecipa a Palermo, presso l’Assessorato alla Famiglia, alla 

conferenza stampa finale del progetto occhio alla salute; 

 12 luglio – Serata Karaoke e giro pizza con i soci di Licata; 

 dal 25 al 28 luglio – Soggiorno estivo presso il Paradise beach di Selinunte. 

AGOSTO 

 2 agosto – Giro pizza con i soci di Ravanusa e Campobello di Licata; 
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 21 agosto – In collaborazione con la Lega Navale Italiana Sezione di Sciacca, partecipazione 

all’evento “Onde inclusive”. 

SETTEMBRE 

 10 settembre – Partecipazione all’evento mostra “La Grande Brera” al Palazzo Reale di 

Palermo; 

 13 e 14 settembre - Partecipazione della nostra ortottista, Noemi Giardina, a Torino al 

Progetto AMGO. 

OTTOBRE 

 20 ottobre – Visita ludico - culturale all’Ottobrata di Zafferana Etnea; 

 dal 26 al 27 ottobre – Partecipazione alla riunione nazionale dei quadri dirigenti a Tirrenia. 

NOVEMBRE 

 26 novembre –  Partecipazione al “Premio Braille” a Roma. 

DICEMBRE 

 10 dicembre – Organizzazione a Sciacca del convegno dal titolo “AUTONOMIA E 

INCLUSIONE PLURIMINORATI SENSORIALI”; 

 13 dicembre – In occasione della festa di Santa Lucia e della “Giornata del Cieco”, Messa e 

Degustazione della cuccìa e degli arancini presso Montaperto; 

 14 dicembre – Partecipazione alla riunione regionale dei quadri dirigenti a Caltanissetta; 

 20 e 21 dicembre – Visita a Siracusa per rendere omaggio alle spoglie di Santa Lucia e tour 

ludico culturale a Ortigia. 

 
ATTIVITA’ CORSUALI E RIABILITATIVE 

 11 gennaio – Inizia in Sezione l’attività di danza creativa, tenuta dall’insegnante Ludwine 

Lauret; 

 16 gennaio – In collaborazione con I. RI. FO. R. inizia il corso di orientamento e mobilità a 

Casteltermini; 

 17 gennaio – In collaborazione con I. RI. FO. R. inizia in Sezione il progetto “intervento 

precoce, oltre ogni confine”; 

 22 gennaio – Inizia a Sciacca l’attività di idrochinesiterapia; 

 23 gennaio – In collaborazione con I. RI. FO. R. inizia il corso di orientamento e mobilità a 

Sciacca; 

 20 marzo – Incontro con le famiglie presso il Centro Ortopedico Progettiamo Autonomia di 

Giarre, dove le famiglie hanno ricevuto la consulenza della Dottoressa Elisa Medici della 

Leonardo Ausili, per la Comunicazione Alternativa Aumentativa, attraverso l’utilizzo di 
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ausili informatici. Si è data ai nostri ragazzi con minorazioni aggiuntive la possibilità di 

comunicare; 

 03 aprile – Incontro a Termini Imerese con la “Lega del Filo D’Oro, per definire un accordo 

di collaborazione in favore dei nostri utenti con minorazioni aggiuntive; 

 08 aprile – In collaborazione con I. RI. FO. R. inizia il corso di orientamento e mobilità per 

persone con minorazioni aggiuntive a Comitini e Sant’Angelo Muxaro; 

 3 giugno – Inizia presso la piscina di Agrigento l’attività di idroterapia; 

 13 e 14 giugno – I consulenti della Leonardo Ausili, incontrano in sezione le famiglie e i 

soci con minorazioni aggiuntive; 

 Dal 29 giugno al 6 luglio - Partecipazione delle socie Lo Monaco Giorgia e Ballarò 

Valentina, al campus IRIFOR Sicilia, modulo A; 

 5 luglio “Insieme oltre il buio ed oltre il silenzio”, incontro con la Lega del Filo d’Oro 

presso la nostra sezione, con l’obiettivo di presentare la struttura e i servizi ad essa annessi 

alle famiglie dei soci. Per una futura collaborazione con l’équipe territoriale; 

 dal 2 al 11 agosto, partecipazione delle socie Marullo Eva e Zambito Marsala Lorena, al 

campus IRIFOR Sicilia, modulo C; 

 dal 29 agosto al 5 settembre, partecipazione dei soci Calafatello Giovanni e Reina Matteo, al 

campus IRIFOR Sicilia, modulo B; 

 14 Novembre in collaborazione con I. RI. FO. R. inizio della Ginnastica Dolce per i soci 

over 60 presso la sede della nostra sezione. 

- Continua presso l'ambulatorio oculistico della nostra Sezione, la riabilitazione ortottica 

gratuita per le persone con basso ISEE; grazie a questa iniziativa del Consiglio Sezionale, 

alcuni bambini appartenenti a famiglie meno abbienti hanno potuto fare gratuitamente la 

riabilitazione ortottica. 

- L’attività di ippoterapia, intesa come un’attività ludico-motorio-educativa capace di fornire 

stimoli in grado di sviluppare ed utilizzare nuove competenze nei soggetti con compromessa 

capacità visiva, quali ad esempio la definizione dello spazio, l’orientamento e la 

coordinazione dei propri movimenti in relazione a quelli del cavallo e conseguentemente 

osservare nei soggetti disabili visivi che la praticano miglioramenti nella lateralità, nella 

coordinazione motorio-visiva, spazio-temporale, nella memoria, nella concentrazione e 

nell’attenzione. Al riguardo il Consiglio con propria delibera ha autorizzato, anche per 

l’esercizio 2024, con compartecipazione della sezione al 50% della spesa, specifici 

interventi riabilitativi in favore di disabili visivi (ippoterapia) Le lezioni di ippoterapia, sono 

state realizzate nella prima parte dell’anno.  
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Inoltre sempre in collaborazione con I.RI.FO.R. abbiamo partecipato ai seguenti progetti: 
 

TITOLO PROGETTO DATA 
INIZIO 

DATA 
TERMINE 

PARTECIPANTI 

“Blind Digital Technology” 12/07/2024 17/09/2024 3 

Diamo voce ai pensieri 01/04/2024 30/12/2024 3 

Gesti per crescere 19/07/2024 20/07/2024 6 

Melodia della Maturità: Armonie di 
Benessere Seniore 

14/11/2024 IN CORSO 8 

TechAccess: 
Innovazione per 
l’Indipendenza 

01/09/2024 IN CORSO 6 

Agire Subito: Cambiare il Domani 01/12/2024 IN CORSO 6 

Musicoterapia: Corpo, Suono e Movimento 01/10/2024 IN CORSO 2 

 
 
ATTIVITA’ DI PREVENZIONE DELLA CECITA’ 

 14 febbraio – Nell’ambito del progetto regionale “Occhio alla Salute”, giornata di screening 

gratuiti presso Piazza Giglia a San Leone, e in via Imera presso i locali della Sezione, con 

l’impiego della UMO. 

 15 febbraio – Nell’ambito del progetto regionale “Occhio alla Salute”, giornata di screening 

gratuiti presso Piazza Cavour ad Agrigento, con l’impiego della UMO. 

 13 marzo – In collaborazione con IAPB Italia, celebrazione della “Settimana del 

Glaucoma”, con intervista radiofonica al dottore Castellana, medico oculista ASP, e 

volantinaggio per le strade di Agrigento. 

 3 agosto – Prima Giornata del progetto “la Prevenzione non va in Vacanza” presso lo 

stabilimento balneare Cala-Mambrù a Siculiana Marina. 

 10 agosto Seconda Giornata del progetto “la Prevenzione non va in Vacanza” presso la Lega 

Navale di Sciacca. 

 10 ottobre celebrazione della Giornata Mondiale della Vista. 
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ATTIVITA’ IN COLLABORAZIONE COL GRUPPO SPORTIVO UICI ESSENETO 

In collaborazione con il Global Social Inclusive ASD, presso la scuola Guarino di Favara, 

dimostrazione di “Blind tennis”; 

 11 aprile – In collaborazione con il Global Social Inclusive ASD, dimostrazione di show 

down in Sezione. 

 11 maggio – Fase provinciale del torneo nazionale di scopone scientifico. 

 15 giugno – Si disputa a Catania la fase regionale del torneo nazionale di scopone scientifico 

 13 ottobre – In collaborazione con l’associazione “Angeli in Moto”, un gruppo di soci 

percorre in sella le strade agrigentine fino a ritrovarsi a Cammarata per un pranzo 

conviviale. 

 24 novembre– Partecipazione a Melilli ( SR) alla Coppa Sicilia 2024 di SHOWDOWN 

 

4. Ringraziamenti  
Alla fine di questa relazione, il Consiglio desidera fare dei ringraziamenti doverosi a tutti coloro 

che, nel corso di questo anno, ci hanno aiutato a realizzare e pubblicizzare tutte le nostre iniziative e 

che hanno collaborato mettendoci a disposizione, spesso gratuitamente, le loro doti umane e 

professionali; 

- il Dr. Giovanni Passalacqua, per la collaborazione e la direzione del nostro Ambulatorio 

oculistico; 

- le Ortottiste Maria Stefania Graccione e Noemi Giardina, per il magistrale lavoro svolto con 

grande professionalità; 

- tutti i volontari del Servizio Civile universale che nel corso dell'anno sono stati impegnati nei vari 

progetti di impiego pubblicati nei bandi che si sono succeduti; 

- tutti gli insegnanti e gli educatori dei servizi su commessa per la Provincia e nei Comuni; 

- i componenti del collegio sezionale dei sindaci revisori: Dott. Pasquale Arnone, Dott. Giovanni 

Volpe e Dott. Giuseppe Baiamonte; 

- i dipendenti: Salvatore Messina, Vanessa Piazza, Antonino Pullara e Ilenia Rivituso; 

- il Responsabile del Centro di Documentazione Tiflodidattica Dr. Gioacchino Di Gloria; 

- il Vice-Presidente Onofrio Lo Monaco per la sua quotidiana attività in favore dei non vedenti, 

nonché di valido supporto alla Presidenza Sezionale; 

- il Consigliere delegato Pietro Ligammari, per la collaborazione nell'Ufficio di Presidenza della 

Sezione, e per il coordinamento delle attività del Gruppo Sportivo Esseneto; 
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- Il consigliere Stefano Turturici per la sua attività sul territorio di Sciacca e per la cura dei rapporti 

con altri Enti ed associazioni del Territorio saccense; tutti coloro, Soci e non, che in maniera diretta 

o indiretta hanno dato il loro tempo e hanno impegnato il loro sapere e la loro professionalità a 

qualunque titolo per migliorare la qualità della vita dei ciechi e la loro integrazione; tutti voi soci, 

per la vostra vicinanza, il vostro supporto e in alcuni casi la vostra diretta collaborazione nella 

promozione delle attività in favore dei ciechi e degli ipovedenti. 

 

5. Conclusioni  
Nel corso dell'anno 2024, il consiglio sezionale ha cercato come sempre di fronteggiare al meglio, 

con l’aiuto e la fattiva collaborazione, delle strutture organizzative e socio-assistenziali e del 

personale dipendente preposto al funzionamento operativo sezionale, la richiesta di servizi, da parte 

dei non vedenti e degli ipovedenti, cercando di ottimizzare, nei limiti di tutte le influenze esterne 

economiche e sociali, il funzionamento dei servizi erogati. Auspichiamo, con l'aiuto di tutti, di poter 

fare sempre meglio e sempre di più, consci che non si possono accontentare tutti per tutto, ma noi 

ogni giorno facciamo del nostro meglio per andare incontro e cercare di soddisfare le esigenze di 

chi si rivolge alla nostra struttura. 

Viva l'Unione Italiana dei Ciechi e degli Ipovedenti, da più di un secolo al servizio dei ciechi e degli 

ipovedenti italiani!  

Il Presidente territoriale 

Dott. Giuseppe Vitello  

 

 


